
GOBIERNO CORPORATIVO
ANTECEDENTES Y PRINCIPALES CARACTERÍSTICAS.



ANTECEDENTES:

A raíz de algunas malas prácticas corporativas, casos conocidos mundialmente, 

donde las malas decisiones de Miembros del Consejo de Administración 

provocaron la quiebra de sus Empresas y por consiguiente la pérdida de 

Capital de sus Accionistas. En varios casos, la caída de sus Acciones en la Bolsa 

de Valores, desde 1999 se han  emitido varias recomendaciones sobre las 

mejores prácticas de Gobierno en una Empresa.

:



OCDE, CCE, LMV Y CNSF

• 1976 Se crea el Consejo Coordinador Empresarial.

• 1992 Informe Cadbury, o  “Code of Best Practice”creado por Bolsa de Valores de Londres para 

mejorar el clima de inversión en Inglaterra (Flores y Cervantes-IMCP 2019) Por ello diversas 

Empresas a nivel Mundial crean el “Corporate Gobernance”

• 1999 La Organización para la Cooperación y Desarrollo Económico, da a conocer  los principios 

de Gobierno Corporativo.

• 1999 El CCE publica el CMPC (Código de Mejores Prácticas Corporativas)

• 2000 Brasil, sede de La Mesa Redonda Latino Americana y desarrollan el White paper

• Otras Sedes: 2001 Argentina, 2002 México,  2003 Chile,     

El Libro Blanco, permite que se comprendan las oportunidades y beneficios del Gobierno Corporativo.



WHITE PAPER DE LA MESA REDONDA LATINOAMERICANA

• Da a conocer importancia de los 5 principios de la OCDE (2004)

1. Derechos de los Accionistas.

2. Tratamiento Equitativo para los Accionistas.

3. El Rol de los interesados en el Gobierno Corporativo.

4. Información y Transparencia.

5. Responsabilidades del Consejo de Administración. 



LEY MEXICANA DE VALORES

• 2001 Da a conocer importantes enmiendas donde se dan definiciones y 

prohibiciones que se refieren al uso indebido de información privilegiada y a 

aplicar sanciones económicas más elevadas a quienes violen la Ley.

• 2006 Nueva Ley Mexicana de Valores y establece creación de 3 tipos de Empresas: 

SAPI – SAPIB Y SAB.  Entra la figura de Consejeros Independientes. (Meljem IMCP 2018) 

• 2011 BMV Lanza el IPC Da seguimiento y evalúa desempeño de las Compañías en 

Cuidado del Ambiente, Responsabilidad Social y Gobierno Corporativo. (Meljem-IMCP 

2018)



LEY SARBANES - OXLEY

• 2002 Junio E.U. da a conocer esta Ley que también se conoce como Ley de Reforma 

de Contabilidad de Compañías Públicas y Protección de Inversionistas.

Surge por diversas violaciones al Código de Ética y malas prácticas profesionales.  El 

Congreso de E.U. la autoriza para regular las operaciones contables, financieras y de 

auditoría penalizando muy fuerte el delito corporativo.  Aplica jurisdicción 

internacional y es estudiada muy seriamente por Bancos que cuentan con  

corresponsales en E.U. y por  las Empresas Multinacionales que cotizan en la Bolsa de 

Valores de Estados Unidos.



COMISIÓN NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS

• 2013 Se promulga la Ley de Instituciones de Seguros y  Fianzas.

• 2014 Se reforma la Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas y le da 

fortaleza al Gobierno Corporativo para que las Empresas tengan una gestión 

adecuada.  Obliga a conformar Comités.

• 2014 Publicación de la Circular Única de Seguros y Fianzas.

• 2015 Abril entran en Vigor la LISF y la CUSF incorporando un Capítulo al 

Gobierno Corporativo.


